
Settore malattia

congedo di 
maternità/ 
parentale

permessi  
legge 104

permessi 
sindacali altro ferie

%             
totale di 
assenza

%                       
di maggiore 

presenza

1 - AFFARI GENERALI - SERVIZI 
FINANZIARI

5,05 0,11 1,08 2,37 1,14 14,73 24,49 1,87

2 - URBANISTICA - EDILIZIA 
PRIVATA – SPORT – CIMITERIALI

0,00 0,00 0,05 0,00 12,37 12,88 27,25 1,87

3 - SERVIZI AL CITTADINO
0,79 2,01 0,59 0,07 1,00 10,51 14,96 3,94

4 - LAVORI PUBBLICI – SVILPUPPO 
ECONOMICO – AMBIENTE - 
PROTEZIONE CIVILE 

2,36 0,00 1,95 0,23 3,96 28,77 37,26 6,31

5 - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA 
FAMIGLIA

4,16 5,69 2,03 0,00 1,94 12,76 26,58 3,18

TOTALI ENTE 2,11 1,62 0,95 0,49 2,64 13,10 20,91 3,04

TASSI DI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE

MESE DI SETTEMBRE 2018


