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QUESITO   N. 5:

Un operatore economico ha inviato i seguenti quesiti:

DOMANDA N. 1:
“Con riferimento alle modalità di presentazione dell’offerta tecnica:
- la relazione deve essere sottoscritta in ogni pagina? Con firma siglata o per esteso?

DOMANDA N. 2:
In merito al servizio di lavanderia, si richiede quale sia l’attuale gestore.

DOMANDA N. 3:
Quali sono i costi orari di ogni figura professionale applicati attualmente per, o in alternativa, quali
sono stati i prezzi di aggiudicazione della precedente gara?

DOMANDA N. 4:
Ai sensi dell’art 37 del CCNL Cooperative Sociali, essendo obbligati all’assorbimento del personale,
richiediamo rispetto all’elenco del personale fornito, eventuali migliorie ad personam e/o superminimi
applicati.

DOMANDA N. 5:
Qualora  previsti,  a  quanto  ammontano  i  costi  di  pubblicazione  del  bando  da  rifondere  alla  Vs.
Stazione appaltante in caso di aggiudicazione?

DOMANDA N. 6:
Con riferimento agli oneri relativi agli spostamenti degli operatori ai fini del servizio:
- è previsto il riconoscimento di forme di rimborso da parte dell’Ente Appaltante (rimborsi chilometrici,
plafond, ecc.)?

DOMANDA N. 7:
In merito all’art.12 del Capitolato (Mezzi  e Materiali)  si  fa riferimento all’onere dell’Appaltatore di
mettere a disposizione “presidi adeguati per le pulizie straordinarie e saltuarie conformi alle norme
vigenti  in  materia  (aspirapolvere,  strumentazione  per  pulire  con il  vapore,  prodotti  igienizzanti  e
detersivi”. Si richiede se sia onere dell’Appaltante mettere a disposizione anche il materiale per le
pulizie ordinarie.

DOMANDA N. 8:
In riferimento all’elenco del personale dei Lotti 1-3: si richiedono gli scatti di anzianità maturandi o
eventualmente  la  data  di  assunzione  per  capire  la  data  di  maturazione  del  prossimo  scatto  di
anzianità, che non si evince dal documento.

DOMANDA N. 9:
In riferimento al personale del Lotto 2: si richiede quale sia il livello contrattuale per ogni operatore e
si richiedono gli scatti di anzianità maturandi o eventualmente la data di assunzione per capire la
data di maturazione del prossimo scatto di anzianità, che non si evince dal documento.”.
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RISPOSTE:

n. 1: 
Il disciplinare di gara dispone che il progetto debba essere sottoscritto dal legale rappresentante del
concorrente, ovvero da soggetto munito di poteri rappresentativi. Non è richiesta la sottoscrizione in
ogni foglio. E' tuttavia necessario, onde fugare dubbi sulla provenienza di singoli fogli, che il progetto
stesso sia pinzato nella propria interezza. Per sottoscrizione, inoltre, si intende firma leggibile e per
esteso.

n. 2:
Ditta Mano Amica Cooperativa Sociale Onlus

n. 3:
I costi orari per le prestazioni erogate nel 2014 e risultanti dalla precedente gara, rivalutati a partire
dal secondo anno sulla base dell'ISTAT calcolato sul mese di dicembre sono:
- Euro 19,98 + IVA (4%)  per l'assistenza domiciliare;
- Euro 19,98 + IVA (4%)  per accompagnamento;
- Euro 17,26 + IVA (4%) per aiuto domestico;
- Euro 22,14 + IVA (4%) per coordinamento;
- Euro 21,87 + IVA (4%) per sostegno a minori; 
- Euro 19,98 + IVA (4%) per Parrucchiera/Pedicure domiciliare;
- Euro 9,99 + IVA (4%) per maggiorazione festiva assistenza domiciliare;
- Euro 21,87 ESENTE IVA ART. 10 per formazione badanti;
- Euro 5,40/kg + IVA (22%) per lavanderia.

n. 4:
Con riferimento ai contratti di lavoro in essere con il personale adibito al servizio SAD sono presenti
indennità di ruolo per i due Coordinatori pari ad Euro 200,00 netti mensili e per i vice coordinatori pari
ad Euro 100,00 netti mensili. Inoltre vi sono superminimi individuali a favore di 5 operatori pari ad
30,00 Euro netti al mese.

n. 5:
Non sono previsti costi di pubblicazione da rifondere alla stazione appaltante.

n. 6:
Con riferimento agli oneri relativi agli spostamenti degli operatori ai fini del servizio non sono previste
forme di rimborso da parte dell’Ente Appaltante (rimborsi chilometrici, plafond, ecc.).

n. 7:
Non è onere dell’Appaltante mettere a disposizione anche il materiale per le pulizie ordinarie.

n. 8:
Sulla base del ns. contratto collettivo nazionale di lavoro il dipendente può maturare al massimo 5
scatti di anzianità, 1 ogni 2 anni.

n. 9:
Con riferimento agli operatori del lotto 2 il livello corrisponde all'inquadramento secondo il CCNL. Per
quanto riguarda gli scatti di anzianità si rimanda a quanto precisato con rifermento al quesito n. 8.

Schio, lì 13 gennaio 2015
IL SEGRETARIO GENERALE
       (f.to dott. Livio Bertoia)
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