
CRITERI DI VALUTAZIONE PER LA SELEZIONE DEI PARTNER PER LA  CO-
PROGETTAZIONE E CO-GESTIONE DI INTERVENTI MIRATI AL CONTRASTO DELLA

VIOLENZA DI GENERE

La proposta progettuale sarà valutata sulla base dei seguenti criteri e punteggi:

1- PROPOSTA PROGETTUALE-ORGANIZZATIVA  Max 30 punti

Descrizione del modello organizzativo generale, dettagliando i ruoli delle risorse 
professionali coinvolte nella realizzazione delle attività, con previsione di presenza in 
loco/da remoto/ore di backoffice.

La commissione giudicatrice attribuirà i coefficienti sulla base dei seguenti CRITERI 
MOTIVAZIONALI:

La valutazione terrà conto della qualità, della concretezza e della realistica praticabilità, 
del grado di chiarezza e di completezza e dell’equilibrata articolazione delle varie 
componenti della proposta e della sua coerenza rispetto ai requisiti minimi di cui all’ 
Intesa n.Rep. Atti n. 146/CU del 14 settembre 2022.

25 punti

Descrizione degli elementi innovativi e migliorativi del progetto di massima proposto nel
rispetto degli obiettivi perseguiti.

La commissione giudicatrice attribuirà i coefficienti sulla base dei seguenti CRITERI 
MOTIVAZIONALI:

La valutazione terrà conto della presenza di proposte nell’ambito dell’inserimento 
lavorativo, dell’autonomia abitativa e della realistica praticabilità delle stesse.

5 punti

2- PROFESSIONALITÀ DELLE RISORSE UMANE Max 20 punti

Descrizione della strutturazione dell’equipe, indicando le funzioni, la professionalità, 
l’esperienza acquisita e la responsabilità di coordinamento.

La commissione giudicatrice attribuirà i coefficienti sulla base del seguente CRITERIO 
MOTIVAZIONALE:

La valutazione terrà conto della completezza del modello organizzativo proposto in 
relazione ai requisiti minimi di cui all’ Intesa Rep. Atti n. 146/CU del 14 settembre 2022.

15 punti

Descrizione del piano di formazione/aggiornamento previsto per gli anni 2024 e 2025

Nel progetto dovranno essere indicati i  corsi  di formazione/aggiornamento ai quali  il
personale  dedicato  al  progetto  dovrà  partecipare,  il  numero  totale  di  ore  di
formazione/aggiornamento annue.

La commissione giudicatrice attribuirà i coefficienti sulla base del seguente CRITERIO 
MOTIVAZIONALE:

La valutazione terrà conto della coerenza del piano rispetto a quanto previsto dall’ 
Intesa Rep. Atti n. 146/CU del 14 settembre 2022.

5 punti

3- RETE DEI PARTNER  Max 10 punti

1
Comune di Schio, via Pasini, 33 • 36015 Schio (VI) 
Tel. 0445/691111 • C.F. e P.I. 00402150247 • e-mail: info@comune.schio.vi.it • www.comune.schio.vi.it
Informazione e visione atti su appuntamento: Servizio Sociale • via Pasini, 33 • 36015 Schio (VI)
Responsabile del procedimento: Cinzia Di Lembo  telefono: 0445 691271 • fax 0445 691408 • e-mail: 
sociale@comune.schio.vi.it • posta certificata: schio.vi@cert.ip-veneto.net

ALLEGATO D)

mailto:info@comune.schio.vi.it
mailto:schio.vi@cert.ip-veneto.net
mailto:sociale@comune.schio.vi.it
http://www.comune.schio.vi.it/


Presenza nella rete di partner con competenze diversificate 5 punti

Precedenti esperienze di partnership tra i soggetti della rete  5 punti

4- RACCOLTA DATI
Descrizione delle modalità di raccolta dei  dati  relativi  all’  utenza e la tipologia degli
stessi, ai fini delle indagini  Regionali ISTAT

La  valutazione  terrà  conto  della  chiarezza  espositiva  e  della  completezza  dei  dati
indicati.

Max 5 punti

Per i  criteri  n.  1,  2  e 4 l'attribuzione dei coefficienti  sotto indicati  avverrà, dopo una descrizione della
valutazione da parte della commissione, secondo la seguente scala di giudizio:
Giudizio di merito sintetico Coefficiente numerico

Giudizio di merito sintetico Coefficiente numerico
PERFETTO 1
OTTIMO 0,9
MOLTO BUONO 0,8
BUONO 0,7
DISCRETO 0,6
PIU' CHE SUFFICIENTE 0,5
SUFFICIENTE 0,4
APPENA SUFFICIENTE 0,3
INSUFFICIENTE 0,2
GRAVEMENTE INSUFFICIENTE 0,1
ASSENTE 0
 
  
 I  coefficienti  saranno moltiplicati  per il  punteggio massimo previsto per il  rispettivo criterio, ottenendo il
punteggio totale assegnato alla proposta in esame.
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