TASSI DI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE

MESE DI FEBBRAIO 2013

congedo di permessi permessi % %
Settore malattia maternita legge 104 sindacali altro ferie totale di di maggiore
e parentale assenza presenza
RISORSE E INNOVAZIONE -
AMBIENTE E URBANISTICA 2,53 0,95 0,47 0,03 0,48 6,52 10,98 1,63
AMMINISTRATIVO FINANZIARIO-
TRIBUTI-CONTROLLI-SPORT- 5,55 4,26 1,04 0,05 2,17 6,01 19,08 7,30
INFORMAGIOVANI
LAVORI PUBBLICI-VERDE URBANO
ENERGIA-EDILIZIA PRIVATA- 5,55 0,26 0,59 0,03 1,36 6,44 14,24 8,20
SVILUPPO ECONOMICO
FAMIGLIA SOCIALE EDUCATIVI
CULTURALE 5,68 4,02 0,79 0,01 0,80 7,32 18,62 1,99
TOTALI ENTE 5,23 2,58 0,75 0,03 1,26 6,64 16,49 5,08




